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Para cumplir con este propésito, toda Comision debe contar con los cinco instrumenltos
normativos referidos en el Programa Rector de Profesionalizacién: 1. Reglamento; 2.
Catalogo de Puestos; 3. Manual de Organizacion: 4. Manual de Procedimientos; 5.
Herramienta de Seguimiento y Control. Asimismo, cada corporacion deberia celebrar al
menos un concurso anual de ascenso por antigiiedad y méritos.

Tabla 02. Entidades con Comisién del Servicio Profesional de Carrera

Catdlogo

c 18 R 8 aa Manual de Manual de Herramienta Curso
T Enmdsd Fecersmve— (U000~ 'NS';,'::’" O e ——— Organtzati o ProcstImismos— Seguimients— ANual de-
<t SPC SPC SPC Ascensos

SPC

Querétaro 8i Si Si Si Si Si Si
Quintana Roo Si Si Si Si Si No Si
San Luis Potosi Si Si Si Si Si Si No
Sinaloa Si Si No No No No No
Sonora S Si No No No Si No
Tabasco Si Si Si Si Si Si Si
Tamaulipas Si Si Si No No Si Si

Fuente: Secretanado Ejecutivo del Sistema Nacional de Segundad Pubiica

Otra informacién importante obtenida mediante dicho informe es lo concerniente al
Servicio Profesional de Carrera, dado que priva una gran desinformacion por parte de los
agentes dado que del universo de los 326 encuestados el 66.88%, no sabe o desconoce
la funcion del mismo.

Este es uno de los apartados pendientes en el estado de Sinaloa, ya que segun
informaciéon del SESNSP podemos observar qQue en casi la mayoria de los rubros
contenidos en la tabla arriba sefalada, carece la entidad de catalogo de puestos, manual
de organizacién, de procedimientos, herramientas de seguimiento, asi como concurso
anual de asensos.

Segun datos de la Encuesta Nacional de Victimizacion y Percepcion sobre la Seguridad
Publica (ENVIPE) 2021 del INEGI, la percepcion del desempefio en cuanto a nivel de
confianza en Sinaloa para los Policias Estatales es del 58.6%, mientras que para los
Policias Preventivos Municipales es del 55.10%. (INEGI, 2021)
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