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UNIVERSIDAD DE LA POLICIA
DELESTADD DESINALDA

Mtro. José Carlos Alvarez Ortega, Rector de la Universidad de la Policia del
Estado de Sinaloa, en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 26,
31y 32, de la Ley Organica Universidad de la Policia del Estado de Sinaloa; 67, 75
y 76 del Estatuto Organico, y

CONSIDERANDO

De conformidad con los articulos 1y 2 de la Ley Organica y 2, del Estatuto Organico,
ambos de la Universidad de |la Policia del Estado de Sinaloa, es un organismo
publico descentralizado de la administracion publica paraestatal, con personalidad
juridica y patrimonio propios, que tiene por objeto la formacion superior en sus
distintos niveles y modalidades, en las disciplinas cientificas y humanisticas de
conductas antisociales. Sefialando, ademas, que sera la instancia competente en
materia de capacitacién, formacion profesional y especializacion de los integrantes
de las Instituciones de Seguridad Publica del Estado de Sinaloa.

De igual manera, de acuerdo a lo previsto en el articulo 3 de la Ley Orgéanica de la
Universidad de la Policia del Estado de Sinaloa, entre los objetivos de esta
Institucion se encuentran la de impartir educacién superior, en los niveles de técnico
superior universitario profesional asociado u otros equivalentes, licenciatura,
especialidad, maestria y doctorado, en las disciplinas cuyo objeto de analisis
cientifico sea las conductas antisociales; realizar investigacion cientifica respecto
de los problemas y necesidades del estado de Sinaloa y del pais en materia de
seguridad y justicia; formar profesionales con vision cientifica, tecnologica y
humanista, con una soélida preparacion en sus campos de estudio, responsables y
comprometidos con la sociedad, con conciencia ética y solidaria, pensamiento
critico y creativo; llevar a cabo la formacion y profesionalizacion especializada en
seguridad de personas servidoras publicas y personas aspirantes a ingresar a las
Instituciones de Seguridad Publica o corporaciones de Seguridad Privada; generar
y desarrollar capacidades y habilidades profesionales para la resolucion de
problemas; organizar y operar directamente el sistema estatal de formacion,
actualizacion capacitacién y profesionalizacion de los recursos humanos que
requieran los programas de justicia y seguridad publica; fortalecer el tejido social y



la responsabilidad ciudadana para prevenir y erradicar la corrupcion, a través del
fomento de los valores como la honestidad, la integridad, la justicia, la igualdad, la
solidaridad, la reciprocidad, la lealtad, la libertad, la gratitud y la participacion
democratica, combatir todo tipo de discriminacién y viclencia, con especial énfasis
en la que se ejerce contra grupos vulnerables, particularmente contra nifias vy
mujeres, asi como promover el cambio cultura para construir una sociedad que
fomente la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres,; y, coadyuvar a traves de
la generacion, transmision, aplicacién y difusion del conocimiento, a la solucién de
problemas locales, regionales, nacionales, asi como a la conformacion de una
sociedad mas justa e incluyente.

Conforme a los articulos 31, fracciones VI y VIl de la Ley Organica de la Universidad
de la Policia del Estado de Sinaloa, asi como 75, fraccién |, y 76, fraccion XXII de
su Estatuto Organico, el Rector tiene la atribucion de designar y remover libremente
al personal académico, administrativo y de confianza de la Universidad, expedir los
nombramientos del personal académico, administrativo y de confianza, observando
el principio de paridad de genero, planear formular, programar, organizar, dirigir,
ejecutar, cantrolar y evaluar en el ambito de su competencia, el funcionamiento de
la entidad administrativa a su cargo, asi como el desarrollo de los programas y
acciones necesarias para el cumplimiento de sus funciones, emitir acuerdos,
lineamientos y circulares para hacer cumplir la Ley General del Sistema Nacional
de Seguridad Publica, Ley General de Educacion, Ley de Entidades Paraestatales,
Ley Organica, Ley de Seguridad y demas disposiciones reglamentarias que expida
la Universidad.

Ahora bien, para fortalecer el cumplimiento de los objetos esenciales de esta
Universidad, resulta conveniente crear un area adscrita a la Rectoria, que se
encargue de agilizar la planeacion, revision y el seguimiento de las acciones y
programas que desarrollan, cada una de las Direcciones y areas de la Institucién.

De esa manera se avanzara al fortalecimiento de la Universidad de la Policia del
Estado de Sinaloa.

En merito de las consideraciones expuestas con antelacién, tengo a bien dictar el
siguiente:



ACUERDO
POR EL QUE SE CREA LA SECRETARIA TECNICA DE RECTORIA DE LA
UNIVERSIDAD DE LA POLICIA DEL ESTADO DE SINALOA.

Articulo 1. Se crea la Secretaria Técnica de Rectoria de la Universidad de la Policia
del Estado de Sinaloa, misma que estara adscrita a la Rectoria de este organismo
publico descentralizado.

Articulo 2. Las facultades y obligaciones de |la Secretaria Técnica de Rectoria seran
las siguientes:

I.  Coordinar la elaboracién y actualizacién de la normativa interna de la
Universidad de la Policia del Estado de Sinaloa;

Il.  Formular e integrar el documento de planeacion que contenga los objetivos,
estrategias y/o prioridades de |a Universidad de la Policia de acuerdo con las
politicas que determine la persona titular de la Rectoria;

Il. Integrar los informes de actividades institucionales,

IV. Apoyar en la integracion de la informacion necesaria para la toma de
decisiones de la persona titular de la Rectoria,

V. Contribuir en la formulacion de los planes, proyectos y programas de
desarrollo institucional en el ambito de su competencia, en coordinacion con
las personas servidoras publicas titulares de las areas de la Universidad de
la Policia;

VI.  Revisar y emitir opinién técnica con relacion a los proyectos que la persona
titular de la Rectoria le encomiende para su estilo;

VIl.  Supervisar la revision de convenios, contratos y demas actos en los que
intervenga la Universidad de la Palicia,

VIIl.  Supervisar y revisar los asuntos gue le encomiende la persona titular de la
Rectoria respecto del actuar de las distintas areas de la Universidad de la
Policia;

IX. Realizar las gestiones administrativas que le encomiende la persona titular
de la Rectoria; y,

X. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones y las
que le confiera la persona titular de la Rectoria.



Articulo 3. A la persona titular de esta Direccion se le denominara Secretario
Tecnico de Rectoria, quien ademas tendra el caracter de Director, mismo que sera
designado y removido libremente por la persona titular de la Rectoria de la
Universidad de la Policia del Estado de Sinaloa.

TRANSITORIOS
Articulo Primero. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su expedicion.

Articulo Segundo. Para el adecuado funcionamiento de la Secretaria Técnica de
la Rectoria, se realizaran las adiciones y reformas necesarias a la Ley Organica y
al Estatuto Organico de la Universidad de |la Policia del Estado de Sinaloa y las
modificaciones al Manual de Organizacion General de este organismo publico
descentralizado.

Articulo Tercero. Publiguese en la pagina web de este organismo publico
descentralizado.

Dado en la sede de la Universidad de la Policia del Estado de Sinaloa, en la ciudad
de Culiacan Rosales, Sinaloa, a los doce dias del mes de abril del afic dos mil
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Mtro. J _ arez Ortega



